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BANDO DI SELEZIONE ESPERTI e TUTOR

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

® VISTA I‘autorizzazione del piano 21916 nell’'ambito dell’avviso 10862 del
16/09/2016 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio, in seguito al
conseguimento della posizione n.86 nella graduatoria di merito di valutazione
dei piani;

® VISTE Linee guida e norme per |'attuazione dei progetti PON 2014/20" prot. n.
1588 del 13/01/2016;

EMETTE

un avviso per la selezione di esperti interni e/o esterni e tutor interni e/o esterni per
il progetto in oggetto, rivolto in ordine di precedenza assoluta e sequenziale a:

1. Personale interno in servizio presso I'IIS Morea-Vivarelli alla scadenza del
presente Avviso;

2. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di collaborazione
plurima;

3. Personale esterno (secondo la definizione della nota prot.34815 del 2 agosto
2017);

Le attivita di insegnamento e ad esso correlate saranno svolte in ordine ai seguenti
moduli formativi previsti nel Piano Integrato degli Interventi e riguardanti gli
Obiettivi e le Azioni di seguito indicate:
¢ Innovazione didattica e digitale: Device;
Potenziamento delle competenze di base: Debate;
Potenziamento delle competenze di base: Tic base;
Modulo formativo per i genitori: Flipped learning;
Innovazione didattica e digitale: Byod;
Educazione motoria; sport; gioco didattico: T.e.a.l.;
Educazione motoria; sport; gioco didattico: Fab.Lab.;
Educazione motoria; sport; gioco didattico: Arte e Tic;

L'esperto, oltre a svolgere attivita di docenza, ha l'obbligo di inserire dati di
propria competenza, relativi all'attivita svolta nel Piano - calendario, prove di
verifica, ecc -, nel Sistema Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani, di partecipare
alle riunioni, definire i programmi, predisporre materiali di report sulle attivita svolte,
schede di osservazione, verifiche, ecc. Si richiede, pertanto, all'aspirante una
comprovata esperienza nelle istituzioni scolastiche o nel sociale ed un'analoga



capacita di gestione della piattaforma ministeriale. L'individuazione delle suddette
figure avverra sulla base dei criteri previsti dal presente avviso. Il compenso orario
lordo per l'attivita di docenza, fino ad un massimo di 70,00 euro, € onnicomprensivo
di tutti gli oneri previdenziali e fiscali sia a carico del dipendente che dell'Istituto.
Nello stesso compenso rientrano le attivita di verifica, valutazione e certificazione,
nonché la registrazione on-line di tutte le attivita di formazione.

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di
apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle
attivita dell'azione; all'interno del suo tempo di attivita, svolge compiti di
coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di
collegamento generale con la didattica istituzionale. Partecipa con gli esperti alla
valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi e aggiorna la piattaforma
nel Sistema Gestione dei Piani per quanto riguarda le anagrafiche degli studenti, le
assenze, ecc.

Innovazione didattica e digitale: Device

Criteri per la selezione di esperti e tutor Punteggio
Possesso | titoli culturali di accesso (esperti) Abilitazione (B16,A37,A41)
Laurea magistrale o di II® livello in ambito
Possesso | titoli culturali di accesso (tutor) socio-psico-pedagogico
Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta (masterdiI e Punti 1 (max 15)

II livello; corsi di perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione e

specializzazione nel settore di pertinenza)

Esperienze di docenza nel settore / Esaminatore Test Center Punti 1

(per ogni esperienza)

Anzianita di servizio nella scuola statale:

da1la5 anni Punti 2
da 6 a 10 anni Punti 4
da 11 a 15 anni Punti 6
oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto nel settore Punti 5
di pertinenza (per ogni esperienza)
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 1

(per ogni esperienza)

Coordinamento strutture informatiche e/o laboratori Punti 5
Esperienze di progettazione e gestione PON Punti 5
(in qualita di facilitatore, valutatore, tutor e/o esperto ) (per ogni esperienza)

Competenze informatiche certificate (Patente Europea, Certificazione IC3, corsi
di perfezionamento universitario sull’'uso delle tecnologie multimediali nella
didattica) Punti 5




Potenziamento delle competenze di base: Debate

Criteri per la selezione di esperti e tutor

Punteggio

Possesso titoli culturali di accesso (esperti)

Abilitazione (A12)

Possesso titoli culturali di accesso (tutor)

Laurea magistrale o di II° livello in ambito
socio-psico-pedagogico

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta (master diI e

Punti 1 (max 15)

II livello; corsi di perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione e

specializzazione nel settore di pertinenza)

Anzianita di servizio nella scuola statale:

dalab5anni Punti 2
da 6 a 10 anni Punti 4
da 11 a 15 anni Punti 6
oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto nel settore Punti 1

di pertinenza

(per ogni esperienza)

Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor

Punti 1

(per ogni esperienza)

Esperienze di progettazione e gestione PON, Team Digitale

Punti 1

(in qualita di facilitatore, valutatore, tutor e/o esperto )

(per ogni esperienza)

Competenze informatiche certificate (Patente Europea, Certificazione IC3, corsi
di perfezionamento universitario sull'uso delle tecnologie multimediali nella

didattica) Punti 5
Potenziamento delle competenze di base: Tic base
Criteri per la selezione di esperti e tutor Punteggio

Abilitazione (B16, A37,A41) corso di
metodologie didattiche innovative, o

Possesso | titoli culturali di accesso (esperti) Abilitazione (A12)
Laurea magistrale o di II° livello in ambito
Possesso | titoli culturali di accesso (tutor) socio-psico-pedagogico

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta (master di I e

Punti 1 (max 15)

II livello; corsi di perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione e

specializzazione nel settore di pertinenza)

Esperienze di docenza nel settore / Esaminatore Test Center

Punti 1

(per ogni esperienza)




Anzianita di servizio nella scuola statale:

da1la5 anni Punti 2
da 6 a 10 anni Punti 4
da 11 a 15 anni Punti 6
oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto nel settore Punti 5

di pertinenza

(per ogni esperienza)

Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor

Punti 1

(per ogni esperienza)

Coordinamento strutture informatiche e/o laboratori

Punti 5

Esperienze di progettazione e gestione PON, Team Digitale

Punti 5

(in qualita di facilitatore, valutatore, tutor e/o esperto )

(per ogni esperienza)

Competenze informatiche certificate (Patente Europea, Certificazione IC3, corsi
di perfezionamento universitario sull'uso delle tecnologie multimediali nella

didattica) Punti 5
Modulo formativo per i genitori: Flipped learning
Criteri per la selezione di esperti e tutor Punteggio

Possesso titoli culturali di accesso (esperti)

Abilitazione (A12,A24) + esperienza
insegnamento L2

Possesso titoli culturali di accesso (tutor)

Laurea magistrale o di II° livello in ambito
socio-psico-pedagogico o abilitazione A24

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta (master di Il e

Punti 1 (max 15)

II livello; corsi di perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione e

specializzazione nel settore di pertinenza)

Anzianita di servizio nella scuola statale:

dalab5anni Punti 2
da 6 a 10 anni Punti 4
da 11 a 15 anni Punti 6
oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto nel settore Punti 1

di pertinenza

(per ogni esperienza)

Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor

Punti 1

(per ogni esperienza)

Esperienze di progettazione e gestione PON, Team Digitale

Punti 1

(in qualita di facilitatore, valutatore, tutor e/o esperto )

(per ogni esperienza)

Competenze informatiche certificate (Patente Europea, Certificazione IC3, corsi

di perfezionamento universitario sull'uso delle tecnologie multimediali nella

didattica)

Punti 5




Innovazione didattica e digitale: Byod

Criteri per la selezione di esperti e tutor

Punteggio

Possesso | titoli culturali di accesso (esperti)

Abilitazione (B16, A37,A 41)

Possesso | titoli culturali di accesso (tutor)

Laurea magistrale o di II° livello in ambito
socio-psico-pedagogico, o Abilitazione (A12)

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta (master di I e

Punti 1 (max 15)

II livello; corsi di perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione e

specializzazione nel settore di pertinenza)

Esperienze di docenza nel settore / Esaminatore Test Center

Punti 1

(per ogni esperienza)

Anzianita di servizio nella scuola statale:

da1la5 anni Punti 2
da 6 a 10 anni Punti 4
da 11 a 15 anni Punti 6
oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto nel settore Punti 5

di pertinenza

(per ogni esperienza)

Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor

Punti 1

(per ogni esperienza)

Coordinamento strutture informatiche e/o laboratori

Punti 5

Esperienze di progettazione e gestione PON, Team Digitale

Punti 5

(in qualita di facilitatore, valutatore, tutor e/o esperto )

(per ogni esperienza)

Competenze informatiche certificate (Patente Europea, Certificazione IC3, corsi
di perfezionamento universitario sull'uso delle tecnologie multimediali nella

didattica) Punti 5
Educazione motoria; sport; gioco didattico: T.e.a.l.
Criteri per la selezione di esperti e tutor Punteggio

Possesso titoli culturali di accesso (esperti)

Abilitazione (A048)

Possesso titoli culturali di accesso (tutor)

Laurea magistrale o di II° livello in ambito
socio-psico-pedagogico o abilitazione
(A048)

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta (master diI e

Punti 1 (max 15)

II livello; corsi di perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione e

specializzazione nel settore di pertinenza)

Anzianita di servizio nella scuola statale:

dalab5anni

Punti 2




da 6 a 10 anni Punti 4
da 11 a 15 anni Punti 6
oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto nel settore Punti 1

di pertinenza

(per ogni esperienza)

Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor

Punti 1

(per ogni esperienza)

Esperienze di progettazione e gestione PON, Team Digitale

Punti 1

(in qualita di facilitatore, valutatore, tutor e/o esperto )

(per ogni esperienza)

Competenze informatiche certificate (Patente Europea, Certificazione IC3, corsi
di perfezionamento universitario sull'uso delle tecnologie multimediali nella

didattica) Punti 5
Educazione motoria; sport; gioco didattico: Fab.Lab.
Criteri per la selezione di esperti e tutor Punteggio

Possesso titoli culturali di accesso (esperti)

Abilitazione (A048)

Possesso titoli culturali di accesso (tutor)

Laurea magistrale o di II° livello in ambito
socio-psico-pedagogico o abilitazione
(A048)

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta (master diI e

Punti 1 (max 15)

II livello; corsi di perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione e

specializzazione nel settore di pertinenza)

Anzianita di servizio nella scuola statale:

dalab5anni Punti 2
da 6 a 10 anni Punti 4
da 11 a 15 anni Punti 6
oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto nel settore Punti 1

di pertinenza

(per ogni esperienza)

Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor

Punti 1

(per ogni esperienza)

Esperienze di progettazione e gestione PON, Team Digitale

Punti 1

(in qualita di facilitatore, valutatore, tutor e/o esperto )

(per ogni esperienza)

Competenze informatiche certificate (Patente Europea, Certificazione IC3, corsi
di perfezionamento universitario sull’'uso delle tecnologie multimediali nella

didattica)

Punti 5




Educazione motoria; sport; gioco didattico: Arte e Tic

Criteri per la selezione di esperti e tutor Punteggio

Possesso titoli culturali di accesso (esperti) Diploma di Conservatorio

Laurea magistrale o di II° livello in ambito
Possesso titoli culturali di accesso (tutor) socio-psico-pedagogico

Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta (master diI e Punti 1 (max 15)

II livello; corsi di perfezionamento, pubblicazioni, corsi di formazione e

specializzazione nel settore di pertinenza)

Anzianita di servizio nella scuola statale:

da1lab5anni Punti 2
da 6 a 10 anni Punti 4
da 11 a 15 anni Punti 6
oltre i 15 anni Punti 7
Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto nel settore Punti 1
di pertinenza (per ogni esperienza)
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 1

(per ogni esperienza)

Esperienze di progettazione e gestione PON, Team Digitale Punti 1

(in qualita di facilitatore, valutatore, tutor e/o esperto ) (per ogni esperienza)

Competenze informatiche certificate (Patente Europea, Certificazione IC3, corsi
di perfezionamento universitario sull’'uso delle tecnologie multimediali nella
didattica) Punti 5

Tutte le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano nel periodo GENNAIO - GIUGNO 2018, nei giorni
indicati dalla scuola. Gli aspiranti all'incarico di esperto e di tutor dovranno produrre la domanda di
partecipazione (allegato 1), |'Informativa Privacy (allegato 2) relativa all'autorizzazione per il trattamento
dei dati personali, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione
dei dati personali).

La domanda e i relativi allegati potranno essere scaricati dal sito Web www.moreavivarelli.gov.it e
dovranno pervenire al protocollo del IIS Vivarelli - Morea Via Piersanti Mattarella n5 Fabriano 60044, entro e
non oltre le ore 23.59 del 02/01/2018 via pec, all”’indirizzo anis01700p@pec.istruzione.it. 1l
mancato arrivo o la mancata consegna entro la suddetta data non potra essere imputata alla scuola e
causera l'esclusione dalla selezione, cosi come il mancato assenso al trattamento dei dati o I'assenza degli
allegati sopra richiamati comportera la non accettazione della domanda.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda valida, secondo l'ordine sequenziale di preferenza indicato a
pag.l. La valutazione dei titoli prodotti, in relazione al settore prescelto, e la conseguente compilazione
delle graduatorie saranno effettuate utilizzando i parametri relativi alle singole azioni specifiche, allegati nel
presente bando. La graduatoria provvisoria sara affissa all’albo della scuola e pubblicata sul sito web il
giorno 10/01/2018. E' ammesso reclamo e ricorso alla graduatoria entro 5 giorni dalla data della
pubblicazione della stessa.

Il personale esterno incaricato sara inquadrato fiscalmente con contratto di prestazione di lavoro
occasionale. Nel caso di personale dipendente €& necessaria |'autorizzazione dell’Ente di
appartenenza.

1l presente bando & pubblicato, integralmente, all’Albo di questa Istituzione Scolastica, sul sito

www.moreavivarelli.gov.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. Emilio Procaccini

firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del d.lgs n. 39/1993
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